1.SZ. MELLEKLET

Félévi és év végi értékelés

A szaktargyi érdemjegyek megallapitasa a szaktanar kotelessége és felelossége. Az osztalyban
tanarok kozoOssége és az interndtus képviseldje a tanulok magatartdsdnak és
szorgalmanak mindsitését a Hazirendben és az Etikai kodexben rdgzitettek szerint az
osztalyfonok javaslata alapjan, alapos és felelds mérlegelés utan az osztilyozo konferencia

tanitd

allapitja meg.

A magatartas értékelése

PELDAS (5)

a) akinek munkafegyelme kifogastalan

b) akinek az értékelt félévben nincs igazolatlan oraja;

C) nincs szaktanari, osztalyfonoki vagy igazgatoi figyelmeztetése;

d) a szaktanarok ¢és az osztalytarsai elismerik az oOra alatti és azon Kkiviili példas
viselkedését;

e) tobbszor vallal kozosségi munkat és azt becsiiletesen elvégzi;

f) félévkor illetve tanév végén clégtelen osztalyzata nincs, szorgalmi jegye legalabb jo
(4);

g) istentiszteleteken és egyhazi alkalmakon rendszeresen részt vesz, hitében példat mutat;

JO (4

a) akinek az értékelt félévben nincs irasbeli osztalyfénoki rovoja, igazgatoi, internatusi
figyelmeztetése vagy rovdja,

b) az iskolai Hazirend kovetelményeit megtartja;

C) aziskola tanarainak, a tanul6i kozosségnek nincs kifogasa a viselkedése ellen;

d) kozosségi és hitéleti megbizast csak felszolitasra és alkalmanként vallal;

VALTOZO (3)

a) akinek az értékelt id6szakban 3-7 ora igazolatlan 6raja van; vagy

b) tanaraihoz és tarsaihoz nem Gszinte, tiszteletlen veliik szemben, orai és 6ran kiviili
magatartasa kifogasolhato; vagy

c) akozods munkaban nem vesz részt, az istentiszteleteket €s egyhazi alkalmakat
rendszeresen nem latogatja; vagy

d) igazgatodi figyelmeztetdje vagy osztalyfonoki rovoja van; vagy

e) az Internatusban lako diak fegyelmi vétséget kovet el

ROSSZ (2)

a) akinek 8-30 odraig terjed6 igazolatlan oraja van; vagy

b) akinek igazgatdi megrovasa vagy tantestiileti ill. igazgatotanacsi fegyelmi biintetése
van, vagy

c) aki gatolja a k6zosség munkajat, annak dontései ellen cselekszik; vagy

d) tanaraihoz, tarsaihoz val6 viszonya durva, goromba, megjegyzései sértdek —

emberi magatartasa elitélendd, gimnaziumunk tanul6jahoz méltatlan

A szorgalom értékelése




A szorgalmi érdemjegy azt fejezi ki, hogy az elért eredmény mennyire van 6sszhangban a
tanulo képességeivel.

PELDAS (5)

a)  képességei szerint mindenben eleget tesz tanulmanyi kotelezettségeinek, vagy az
értékelt idészakban erdteljes javulas mutatkozik munkéjaban;
b)  érdekl6dési korén beliil tobbletmunkat is végez;
C)  aktivan részt vesz a tanorai munkaban;
d) tarsait segiti a tanulasban
JO (4
a)  kisebb ingadozasoktol eltekintve képességei szerint dolgozik, vagy az el6z6
idészakhoz viszonyitva munkajaban visszaesés tapasztalhato;
b)  az orakon figyel, de az aktiv munkaba nem, vagy csak tanari felszolitasra és ritkan
kapcsolodik be;
VALTOZO (3)
a) a tanulmanyi kotelezettségének rendszertelentil tesz eleget; vagy
b)  ora alatt figyelmetlenségével tanarait és tarsait is zavarja; vagy
C)  0Onall6 munkavégzésre nem hajlandd, munkaja sz&lséségesen ingadozo; vagy
d) tanulmanyi munkajaban hanyagsagbol erés visszaesés mutatkozik; vagy
e)  félévi vagy év végi bizonyitvanyaban elégtelen osztalyzata van.
HANYAG (2)
a) tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, feladatait rendszertelentil végzi; vagy
b)  az orakon sorozatosan zavarja tanarait és tarsait, a hatékony munkat akadalyozza
vagy
c)  képessége alatti eredményét is tovabb rontja, a szaktanari segitséget sem veszi
igénybe; vagy
d)  tobb targybol elégtelen osztalyzata van.



2.SZ. MELLEKLET
TANULOI, SZULOI PANASZKEZELESI ELJIARAS

1. ALAPELVEK

Az iskola tanuloit, sziileiket/gondviseldiket, valamint az iskola dolgozoit panasztételi jog
illeti meg.

Panaszt tenni olyan iigyekben lehet, melyekkel kapcsolatban az iskola koteles illetve jogosult
intézkedésre.

A panasz bejelentése torténhet személyesen vagy irasban (hagyomanyos vagy elektronikus
moddon). Eredménytelen szobeli eljards esetén a panaszos irasban az érdekérvényesités felsobb
szintjéhez fordulhat.

A panaszosnak joga van az érdemi vélaszra. Erdemi a valasz, ha a panaszos megnyugtato
valaszt kap a kérdésére. Ha nem kap érdemi valaszt, akkor irasbam a magasabb
panaszkezelési szinthez fordulhat. Az irdsban megfogalmazott panaszra a cimzett koteles 15
napon beliil érdemi valaszt adni.

A panaszokat és a panaszosokat megkiilonboztetés nélkiil, egyenléen, azonos eljarasok
keretében ¢s szabalyok szerint kell kezelni.

Névtelen bejelentés kivizsgalasra nincs mdod az egyeztetés és visszacsatolas lehetdségének
hianya miatt.

A hivatali ut (panaszkezelési szintek) betartasa kotelezo.

A tanulokra, sziilokre vonatkozd rész a hazirend mellékletét képezi, mint ,,Tanul6i/sziil6i
panaszkezelési eljaras”.

2. A PANASZKEZELES FOLYAMATBAN RESZT VEVOK FELADATAI

2.1 PANASZOS:

Panaszat oly médon fogalmazza meg, hogy ne sértse masok személyiségi jogait.
Panaszaban a panaszolt eseményt vagy eljarast targyszeriien jelolje meg.
Koteles a panasszal érintett fél érveit meghallgatni.

A panasszal megkeresett fél kérésére panaszat irasba kell foglalnia.

2.2 A PANASSZAL MEGKERESETT FEL

e Koteles meghallgatni a panaszost és mérlegelni a probléméjat a panaszkezelési szintek
betartdsa mellett.
e A panasz megoldasara szolgald intézkedésre kell térekednie.

2.3 DIAKONKORMANYZAT

o Koteles segitséget nyuGjtani a panaszos tanulonak, ha az panaszaval a
didkonkormanyzatot megkeresi.
o Megfelel6 forum felé irdnyitja a panaszos tanulot.

3. PANASZKEZELESI SZINTEK

3.1. HA A PANASZOS A TANULO VAGY SZULG (GONDVISELGD)
1.szint: az érintett pedagdgus

2.szint: osztalyfdnok

3.szint. igazgatOhelyettes



4.szint: igazgato
5.szint: fenntarto



